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Cloe Graveline Olivier Grenier Pierr‘e Charl LaVerdure
Conseillere Conseiller Conseiller
(vice-présidente)

Soulignons egalement la contribution de Ccline Gosselin, qui a terminé son
séjour au conseil d'administration du RECUS au mois de juillet 2025,
Reconnaissons toutes et tous sa contribution inestimable a la vie
départementale et a la fondation du RECUS !

En plus du conseil d'administration, le RECUS compte plusieurs comités
permanents et ad hoc. L'occasion pour vous de vous impliquer dans votre
association étudiante commence avec vous !



Mot du conseil d’administration

Cheres personnes membres du RECUS,

Le conseil d’administration est heureux de vous présenter le premier
rapport annuel du Regroupement étudiant en chimie de ['Université de
Sherbrooke. L'exercice 2025 s'agit de la premiere année complete depuis
notre fondation le 10 octobre 2024, et nous sommes fiers de constater son
succes pour le RECUS, nos membres et notre communauteé.

Comme vous le verrez dans le présent rapport, le RECUS a plus que doublé
loffre de services aux membres vis-a-vis de ce qui existait avant sa
fondation, tant en termes d'activités que de représentation ou de soutien a
la condition étudiante.

Vous verrez également comment nous planifions poursuivre sur cette
lancée dans l'année qui suit, conformément aux orientations stratégiques
2025-2026 votées en assemblée générale. 2026 sera également l'année ou
un nouveau plan triennal devra étre élaboré, avec votre habituelle
collaboration !

A notre communauté departementale, nous présentons nos remerciements
les plus sincéres d’avoir permis et soutenu la refondation d’'une association
étudiante au département de chimie. Notre mission est d’'abord et avant tout
de soutenir la communauté étudiante du département, mais le faire sans
vous ne serait pas possible. Nous reconnaissons votre contribution
essentielle au développement académique, professionnel et personnel de
notre membrariat et vous en remercions.

Scientifiquement votres,

L'équipe du RECUS



Rapport d’activités 2025

Hiver 2025 (fanvier - avril)

1¥e Assemblée générale annuelle

Cette rencontre a été la premiere occasion pour le conseil d'administration
de présenter son travail aux personnes membres. Un retour sur les
premiers mois d’existence du RECUS a été fait, et la planification de l'année
2025 a été adoptée. Une partie de l'équipe a été ré-élue. Participation
gratuite pour tous.

Déjeuner-causerie

Projet pilote d'un nouveau type d'activité sociale et scientifique, ce déjeuner-
causerie a réuni une vingtaine de membres autour d’'un déjeuner convivial
avec discussions scientifiques et variées. Rabais aux membres : 5$.
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Sondage sur la rémunération des personnes étudiantes graduées

A la demande du CESD, le RECUS a entrepris de sonder la communauté des
études graduées afin de recueillir des informations sur la condition
étudiante et élaborer des moyens pour 'améliorer. Avantage aux membres :
inquantifiable.

Soirée Refuge
Organisation ad hoc d’'une soirée au Refuge ouverte a la communauté
départementale. Participation gratuite pour toutes et tous.

Repas cabane a sucre

Ayant réuni une quarantaine de personnes, cet événement a permis aux
personnes étudiantes du département de se réunir autour d'un repas
traditionnel québécois. Une expérience fort probablement inoubliable tant
pour nos collegues internationaux que québécois. Rabais aux membres : 59.

Soirée ski

Parainée par le RECUS, cette initiative étudiante a permis a plusieurs
personnes étudiantes et membres de la communauté départementale
d'aller skier a Bromont. Participation ouverte a toutes et tous. Frais
afférents payés individuellement.

3¢ Assemblée générale ordinaire

Les membres se sont réunis pour discuter du RECUS, ses activités passées
et futures. Ils ont entériné la création du Fonds d’encouragement aux études
en chimie. Une partie de l'équipe a été réélue. Participation gratuite pour
toutes et tous.

Barbecue et tirage au profit du FEEC

Le traditionnel BBQ départemental a été organisé au profit du Fonds
d’encouragement aux études en chimie. Cette soirée festive a permis aux
membres et a la communauté départementale de se réunir autour de bieres
du Refuge et de shawarmas a bas prix, tout en financant le fonds de bourses
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de leur association étudiante. Un tirage 50-50 a également été organisé, ce
qui a permis de financer le Fonds. Participation gratuite pour toutes et tous,
consommations payées individuellement.

Activités sportives
Une série d'activités sportives variées réparties sur plusieurs semaines ont
été organisées pour la communauté départementale. Participation gratuite
pour toutes et tous.

Automne 2025 (septembre - décembre)

4 Assemblée générale ordinaire

Les membres se sont a nouveau réunis pour discuter du RECUS et élire une
partie de 'équipe. La participation en bloc des intégré.e.s est a souligner, y
compris l'élection de l'un de leurs camarades au conseil d'administration.
Participation gratuite pour toutes et tous.




Barbecue au profit du FEEC

Un second BBQ a été organisé encore une fois au profit du Fonds
d’encouragement aux études en chimie. Une autre belle occasion pour les
membres de féter a bas prix tout en financant leur fonds de bourses.
Participation gratuite pour toutes et tous, consommations payées
individuellement.
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Activités sportives

La série d'activités sportives débutée a la session d’été s'est poursuivie
durant la session d’automne, offrant des activités sociales a colt nul.
Participation gratuite pour toutes et tous.

Souper de Noél

Un indémodable de la vie départementale, cet événement permet de réunir
toute la communauté du département autour d’'un repas traditionnel du
temps des fétes dans une ambiance festive. Le prix aux membres a pu étre
réduit de 13% (-5%) vs. lannée 2024. Rabais aux membres : 10$.
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En coulisses, le travail du CA

La contribution du conseil d’administration est parfois difficile a cerner, car
une bonne portion de notre travail se déroule dans l'ombre. Faisons la
lumiére sur quelques uns des moments-clé de la gouvernance de votre
association étudiante cette année.

Reconnaitre la persévérance et les parcours variés de la communauté
étudiante de notre département se veut Uobjectif principal de ce Fonds, qui
a été créé par le conseil dadministration en mars 2025, et ratifié par
'assemblée générale en mai 2025.

Le conseil d’'administration a travaillé a lélaboration du cadre légal du
Fonds et son imbriquement dans celui du RECUS. Il a également rédigé le
premier programme de bourses du Fonds et coordonné les diverses
activités de financement. De plus, il a veillé au sain investissement de la
dotation du Fonds afin qu'il produise des bourses a perpétuité.

En septembre, le conseil d'administration a pu annoncer le montant de la
BEEC2026 : un prix de 250% est a remporter. Afin de reconnaitre autant les
étudiants gradués que sous-gradués, le CA a également congu un nouveau
programme visant les personnes étudiantes graduées : les Bourses d’appui
a la recherche en chimie verte (BARCV), dont le financement a déja
commence.

Face aux difficultés de financer de maniere pérenne les activités régulieres
du RECUS, le conseil d’administration a été confronté a la nécessité de
rédiger des orientations stratégiques et un plan d’action pour les réaliser.

12



Adoptées par l'assemblée générale suite a des discussions de plusieurs
heures lors d’'un conseil d’'administration extraordinaire, ces orientations
permettent au RECUS de trouver sa place, et de prendre les moyens de
rester implanté dans la vie départementale. Vous en apprendrez davantage
dans la section des perspectives 2026.

A partir de lan 2026, le RECUS sera lorganisateur de lindémodable
Collogue des personnes étudiantes de ¥ cycle en chimie de 'Université de
Sherbrooke, un événement scientifique qui réunit des personnes
participantes d'a-travers la province pour parler de chimie. Un événement
unique en son genre en Amérique du Nord, que le RECUS est honoré de
prendre a sa charge. Tout ceci fait suite a plusieurs discussions productives
avec les parties prenantes et a une planification des impacts légaux et
financiers sur le RECUS.

Vous étes curieux a propos du travail du CA ? Assistez a nos réunions en
faisant la demande d’étre invité.e au info.recus@usherbrooke.ca

Mieux encore, présentez-vous aux élections du CA !
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Rapport financier aux membres

Voici une version condensée des états financiers du RECUS. La version
complete est en piece-jointe de l'avis de convocation a 'AGA 2026, et
également disponible sur demande aupres du trésorier.

Etats des résultats

Produits d’exploitation

Produits d’activités

Cotisations, dons et contributions
Produits d'intéréts

Résultat des ventes

Résultat du FEEC

Résultat du FPCQ

Charges d’exploitation
Charges d'activités

Frais administratifs

Résultat d’exploitation

Sommaire des activités

31déc 2024 31déc 2025 Budget 2025
3235% 6 660 $ 5025 %
2638% 5426 % 9250 %

1$ 40 % 28 $

- $ 4% 50 $

- $ 3M$ 240 %

- $ 24 % 8%
5875 $ 12474 $ 14 601%
2670 % 6645 % 6 450 $
473 % 507 $ 610 $
3142 % 7152 % 7060 %
2732 % 5322 % 75419%

31 déc 2024

Souper de Noél
Cabane a sucre
BBQ été

BBQ automne
Tirage FEEC
Déjeuner causerie

31déc 2025

+565 $

n.a.
n.a.
n.a.
n.a.
n.a.
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- 457 %
-165$
+347 %
+109 $
+266 %
-85%

Budget 2025

- 800 $
- 400 $
+150 $
0%
0%
-125 $



Bilan

Actif

Liquidités
Immobilisations
FEEC

FPCQ

Passif

Capitaux propres

31 déc 2024

31 déc 2025

2369 % 2587%
464 $ 968 $
- $ 4480 %
- $ 4314 %
28324 12350 $
100 $ 4295 $
2732% 8 055 $
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Rapport du Fonds d’encouragement aux
études en chimie

Cheres personnes donatrices, chére communauté départementale,

Je suis heureux de vous présenter ce premier rapport annuel du Fonds
d'encouragement aux études en chimie. Je souhaite commencer en vous
remerciant a nouveau pour votre générosité et votre confiance envers la
communauté étudiante du département de chimie de l'UdeS.

Nos programmes vont bon train, et le premier octroi d'une Bourse
d'encouragement aux études en chimie aura lieu au courant de la session
d’été 2026 aprés un concours au milieu de la session d’hiver qui vient.

Le Fonds a sagement investi les fonds que vous nous avez confiés. En visant
a maximiser les rendements tout en assurant un niveau de risque financier
et ESG acceptables, nous sommes parvenus a un niveau ou le financement
du programme BEEC a hauteur de 250 $ peut étre assuré de facon pérenne.
Bien entendu, nous comptons toujours sur la générosité de nos personnes
donatrices pour nous surpasser et amener le Fonds a un niveau supérieur.

L'année qui vient en sera une de continuité en termes d'investissement en
répétant la recette qui a fonctionné en 2025, mais aussi de changement avec
la premiére mise en application du programme BEEC. Nous avons toutes et
tous hate de nous mettre au travail !

Scientifiquement votre,

Le trésorier,
Léo Boivin-Garneau

16



Or

Association générale étudiante en sciences

Leo Boivin-Garneau et Antoine Garneau-Boivin

Argent

Devenez notre premier donateur argent en contribuant entre 500 et 999 % /

Bronze

Pierre-Alexandre Turgeon
Donateur anonyme
Regroupement des étudiants chercheurs en sciences de 'UdeS
Allison Wustrow
Pierre D. Harvey
Antoine Spertini
Pierre Charles Laverdure

Claudine Pelletier
Généreux

Elodie d’Astous
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Dans un souci de transparence institutionnelle, le Fonds divulgue les
investissements qui contribuent a son succes.

Le compte-épargne souligné aux états financiers est détenu dans la Caisse
Populaire des Deux-Rivieres de Sherbrooke. Les actifs placés en fonds
commun de placement sont entierement investis dans le Fonds Desjardins
Obligations des marchés émergents. Les décisions quant a la composition
des fonds communs de placement sont prises par les gestionnaires de
portefeuille mandatés par DGIA.

31déc 2025 Budget 2025
Produits d’exploitation

Produits financiers 312 % 260 $
Charges d’exploitation

BEEC - % _§
BARCV - $ - $
Frais administratifs 2% 20%
Résultat d’exploitation g 240 $

31 déc 2025

Actif

Liquidités 268 $
Fonds communs de placement 4212 %
Passif

Capitaux propres
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Perspectives 2026

Les orientations stratégiques 2025-2026 placaient le RECUS au sein de trois
valeurs fondamentales : le social, le soutien et la science. Les objectifs pour
'année s'imbriquent tous dans ces valeurs.

Valeurs comblées : social, soutien, science

Au courant de la session d’hiver 2026, le RECUS cherchera a obtenir
laccréditation en tant qu'association étudiante aupres du Ministéere de
'Enseignement Supérieur. Ceci permettra au RECUS d'obtenir un statut
permanent et de pérenniser ses activités sociales, de soutien, et
scientifiques dans le futur.

Valeurs comblées : social

Dans une perspective d’amélioration constante, le RECUS sondera ses
membres quant aux manieres d'améliorer et d'augmenter loffre d'activités
sociales. Ceci se fera de maniere continue pour toujours offrir le meilleur
de nous-mémes a nos membres et notre communauté.

Valeurs comblées : soutien, science

Afin de se munir de mandats clairs et étre la vraie voix de la communauté
étudiante du département, nous créerons de maniere consultative un cahier
de positions et des orientations stratégiques pour sa défense.

Valeurs comblées : science, social

En mettant sur pied le Fonds de promotion de la chimie du Québec (FPCQ),
le RECUS donnera les outils requis pour l'organisation du Colloque et la
mise a profit de ses actifs pour la communauté étudiante.
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Valeurs comblées : soutien, science

A-travers des activités de financement autonomes tels que les BBQ
départementaux ou des appels aux dons aupres de donateurs corporatifs,
nous visons a financer le FEEC a une hauteur suffisante pour permettre
Uoctroi d’au moins une Bourse d’appui a la recherche en chimie verte.

Valeurs comblées : science

De maniere consultative et collaborative, nous assurerons au CCVUS le
cadre organisationnel et financier requis pour la poursuite de leurs activités
de sensibilisation aux enjeux environnementaux en chimie. Nous
chercherons a faciliter ses initiatives visant a améliorer les pratiques de
chimie verte au département, et a pérenniser son organisation en facilitant
son recrutement parmi la communauté étudiante.

Valeurs comblées : social

Tout en accordant la priorité aux services aux membres, nous viserons a ce
que notre offre d'activités soit intéressante et plaisante pour toute la
communauté départementale, y compris le corps professoral et le
personnel de soutien.
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Mot du comité de chimie verte

Cheres personnes membres du RECUS,

Le Comité de Chimie Verte de I'Université de Sherbrooke a pour mission
d'implémenter plus de chimie verte au sein du département de chimie.

Il est a l'origine d’actions concretes variées visant a sensibiliser aux enjeux
environnementaux en chimie, que ce soit par l'organisation de conférences
autour de la chimie verte, le développement d’'un projet de recyclage de
lacétone, la mise en place d'un systeme de consigne, et bien d'autres
actions a venir.

Ce comité est aussi une ressource disponible pour tous les membres de la
communauté étudiante et professorale ayant besoin de conseils pour
transformer leur chimie et la rendre plus verte.

Nous invitons toutes les personnes membres du RECUS qui sont
intéressées par notre mission a nous rejoindre afin d’avoir un impact

toujours grandissant sur notre communauté.

La présidente du comité,
Agathe Fayolle

Comité de Chimie Verte
Université de Sherbrooke
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Prévisions budgeétaires 2026

Se doter des moyens requis pour accomplir nos activités, c’est un prérequis
pour tout plan d'action réussi. La proposition de prévisions budgétaires
présentée a 'AGA est la suivante pour les différentes sections du RECUS.
Voici une version des prévisions budgétaires. La version
complete est disponible en piéce-jointe de l'avis de convocation.

Budget 2026
Produits d’exploitation

Produits d’activités 6260 %
Cotisations, dons et contributions 19 050 $
Produits d'intéréts 40 $
Résultats des ventes 14 %
Résultat - FEEC (55 %)
Résultat - FPCQ L64 $
Charges d’exploitation
Charges d’activités 6840 %
Frais administratifs 805 %
18128 $

Souper de Noél
Cabane a sucre
BBQ (deux editions)
Déjeuners

Autres
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FEEC

FPCQ

Produits d’exploitation
Produits financiers

Charges d’exploitation
BEEC

BARCV

Frais administratifs

Produits d’exploitation
Produits de colloque
Produits financiers

Charges d’exploitation
Frais de colloque

Frais administratifs

Résultat d’exploitation
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Budget 2026

215 $

215 $

250 $
- $
20 %

270 $

(55 $)

Budget 2026

20 000 $
404 $

20 404 $

19 750 $
190 $

19 940 $

464 $




Calendrier provisoire

Des activités pourront y étre ajoutées en courant d’année.

- 2° Assemblée Générale Annuelle (5¢ AGO)

- Scrutin référendaire d’accréditation

- Souper cabane a sucre

- Soirée Ski

- Déjeuner-causerie : trivia

- Soirée Refuge

- Soirée jeux-de société et/ou karaoké (a déterminer)
- Concours BEEC

- 6° Assemblée Générale Ordinaire
- Cérémonie de remise BEEC

- Activités sportives

- BBQ départemental

- Déjeuner-causerie

- 7¢ Assemblée Générale Ordinaire
- Colloque de Chimie

- Activités sportives

- BBQ départemental

- Déjeuner-causerie

- Souper des fétes
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Avis de motion

CONSIDERANT QUE Céline Gosselin a longtemps soutenu la vie
departementale via le défunt « CECUS »,

CONSIDERANT QUE Céline Gosselin a grandement contribué a la fondation
du RECUS notamment a-travers le partage généreux de son savoir-faire;

CONSIDERANT QUE la communauté départementale est grandement
endettée envers Céline Gosselin en raison de son implication remarquable;

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION A DECIDE :

QUE soit nommée Céline Gosselin du RECUS
conformément a l'article 8 des reglements généraux;

*kk

CONSIDERANT QUE les études de Céline Gosselin ne sont pas encore
terminées;

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION PROPOSE :

QUE soit faite au second alinéa de larticle 8 des reglements
généraux de maniere a ce que Céline Gosselin, membre honoraire, conserve
le droit de vote aux instances du RECUS et l'éligibilité a ses postes élus tant
et aussi longtemps qu’elle demeurera étudiante au département de chimie.
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Lexique

AGA - Assemblée générale annuelle

AGO - Assemblée générale ordinaire

BARCV - Bourses d'appui a la recherche en chimie verte
BEEC - Bourses d’encouragement aux études en chimie

CA - Conseil d'administration

CCVUS - Comité de chimie verte de 'Université de Sherbrooke
DGIA - Desjardins gestion internationale d’actifs

FEEC - Fonds d’encouragement aux études en chimie

FPCQ - Fonds de promotion de la chimie du Québec

RECUS - Regroupement étudiant en chimie de 'Université de Sherbrooke
RG - Reglements généraux

Rl - Reglement(s) interne(s)
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